REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB

OSNOVNA SKOLA TRNSKO
Trnsko 25, Zagreb

KLASA: 112-02/23-02/08
URBROJ: 251-172/01-23-1
Zagreb, 11. listopada 2023.

Na temelju odredbi Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23), odredbi Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,
94/13.,136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17.,68/18., 98/19.,64/20.1151/22.), odredbi Pravilnika o radu Osnovne §kole
Trnsko (KLASA: 011-03/23-02/01, URBROJ: 251-172/04-23-1), Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj 8koli Trnsko (KLASA: 012-03/1 9-01/02, URBROJ: 251 -172-04-19-1) i sukladno dobivenoj prethodnoj
suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade, ravnatelj Osnovne $kole Trnsko, Josip Petrovi¢, prof.
raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Kuhar/ica
- 1 izvr3itelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN broj 82/08 i
69/17).

Uvjeti:
» zavr3ena srednja Skola — program kuhar odnosno KV kuhar
> zavrien tefaj higijenskog minumuma
> radni odnos u S$kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba koja je osudena za neko od kaznenih djela

iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te protiv koje se vodi
kazneni postupak za neko od tih djela

U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa, ne starije od dana raspisivanja natjec¢aja

5. elektronicki zapis (e-radna knjiZica) o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani
kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane
Jjavnog biljeznika sukladno Zakonu 0 javnom biljeznitvu (NN broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN broj121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanka 48. Zakona o civilnim

(NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzan je u prijavi na Javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava



cdnosno pri oga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o
trvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21) duZan je uz
prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava, odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka
1. navedenoy Zakona koji su dostupni na poveznici:

hitps:/ibranitelji.gov. hw/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%e20dokaza%%20za%200stvarivanje2 Oprava
90 20prednosti%20pri%e20zapo%C5%A ljavanju-%20Z0HBDRY%202021 . pdf

Kandidat kc |i se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN 84/21) duzan je uz prijavu na natje¢aj pored svih navedenih isprava, odnosno priloga
priloziti i svi potrebne dokaze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona koji su dostupni na poveznici:

hitps://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prav
¢ %20prednasti%20pri%20zapo%C5 %A lljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, Povjerenstvo poziva na procjenu prema odredbama Pravilnika. Osobe koje ne ulaze na
listu kandidata Skola ne obavjeitava o razlozima istog. Procjena moze biti u obliku pisane provjere ili usmeno
putem inter\jua, a moZe biti i kombinacija oba na¢ina. Odluka o na¢inu procjene kandidata donosi Povjerenstvo u
skladu s brcjem prijavljenih kandidata.

Vrijeme, njesto i na¢in odrzavanje procjene objaviti ¢e se na web stranici Skole hutp://os-trnsko-
zu.skole.hr/matjecaji. Kandidati se nece posebno pozivati. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
procjenu biti ¢e objavljeni na web stranici Skole Autp.//os-trnsko-zg.skole.hr/natjecaji.

Kandidat pr javom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima
odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih
podataka.

Rok za podro3enje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natjecaja, a nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati.

Kandidat prijavljen na natjecaj bit ¢e obavijesten putem web-stranice Skole fuip://os-trnsko-zg.skole. hr/natjecaji
najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slu¢aju da se na
natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnom propisu, kandidati
¢e biti obavijesteni prema ¢lanku 17. stavku 4. Pravilnika.

Prijave s pc:rebnim dokazima po ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom na adresu Skole:
Osnovna §lola Trnsko

Trnsko 25, 10 020 Zagreb

s naznakomr ,,Natje€aj — kuhar/ica — neodredeno, puno radno vrijeme®.

Ovaj natje¢aj objavljuje se na web stranici i oglasnoj plo¢i HZZ-a te web stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole
Trnsko.
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/ Josip Petrovi¢, prof.




